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Žádost o informace podle zákona č. 106/1999 Sb. - odpověď

Na základě Vaší žádosti ze dne 24. června 2025 o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 Sb. 
o svobodném přístupu k informacím, v platném znění (dále jen “zákon”),

Text žádosti:

1. Byl v loňském roce někomu z vedení města doručen email s tímto obsahem: před chvilkou mi 
přinesl p. H docházky, které mám považovat za přílohu faktur s informací, že jeho docházka 
není vyplněna náplní práce, protože to dělá v rámci své náplně práce, ale já nevím, co má za 
náplň a i když jsem na to upozorňovala nesčetněkrát, tak ještě jednou. Pokud si má město 100% 
pronajímat zaměstnance z jiné firmy, tak za to platí 27% navíc v rámci daně, kterou si nemůže 
odečítat. Nelze, aby p. ^^f^/^přinesl docházku 7-15:30 a o dva listy byla dohoda DPP na 84 
hodin, kde je většina pracovní doby buďto totožná, nebo se překrývá. Další do očí bijící je 
vykázaný masopust, který byl v únoru. Takže ani bohužel ani tuto přílohu bych Vám 
neakceptovala. Dodání „příloh" nemění nic na faktu, že neexistuje žádný akt, na základě které je 
domluvená tato „spolupráce“, ať už na základě finančního toku (hodinová sazba), nebo na 
základě využívání městských statků (např. automobil atd.) a mohla bych pokračovat dále (kdo 
schvaluje docházky, kdo si objednává práci). Omlouvám se, ale stále platí (i pro fakturu za 
červen, kterou mám dle očekávat), že za toto odpovědnost neponesu a faktury
nepodepíšu k proplacení. Přeji krásný víkend.

2. Jestli byl tento email někomu z vedení města doručen, ptám se, kdo tento email napsal a kdy, a 
komu byl tento email adresován. A pokud email existuje, pak se ptám, jaké kroky město podniklo, 
aby napravilo pochybení v něm uvedená (hlavně opakující se pokusy vykázat jednu odvedenou 
práci dvakrát).

3. Kdo kontroluje a v době poslání emailu kontroloval výkaz odpracovaných hodin zaměstnance 
jmenovaného v emailu?

4. Je pravda, že v zápisu z loňské valné hromady společnosti Služby a obchod města Zbiroh s.r.o. 
je uvedeno, že brigádníky pro technické služby je třeba vybírat veřejnou výzvou a neprosazovat 
pracovníky příbuzných zaměstnanců města? Jestli ano, tak proč žádná veřejná výzva vloni 
učiněna nebyla? Dále prosím o zaslání informace o počtu všech brigádníků pro technické služby, 
kteří pro společnost Služby a obchod města Zbiroh s.r.o. v loňském roce pracovali a byli příbuzní 
zaměstnanců městského úřadu. Pokud byli brigádníci na loňské letní prázdniny najatí i městem, 
prosím o zaslání počtu všech brigádníků, kteří byli příbuznými zaměstnanců městského úřadu. U 
brigádníků, kteří byli příbuznými zaměstnanců městského úřadu, dále žádám o informaci, zda 
těmto brigádníkům nepodepisoval výkaz odpracovaných hodin jejich příbuzný.
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Vám sděluji následující:

Adl) ANO, Vámi popsaný e-mail s uvedeným obsahem byl “někomu z vedení města doručen”.

Ad2) Uvedený e-mail byl dne 12. července 2024 v 13:39 hodin odeslán z e-mailové adresy: |
a doručen na e-mailové adresy Skládka Zbiroh 

<skladkazbiroh@gmail.com>,

Město Zbiroh na základě uvedeného e-mailu ze dne 12. července 2024, který odeslala vedoucí 
finančního odboru MěÚ Zbirohi^t^^l^ přijalo následující opatření: 1) vedoucí
divize technických služeb p. na základě uvedeného upozornění přepracoval všechny
předložené pracovní výkazy, kde bylo zjištěno pochybení, 2) starosta města Zbiroha opakovaně 
upozornil jednatele spol. Služby a obchod města Zbiroh (dále jen “společnosti”), na zvýšenou 
kontrolu výkazů odpracovaných hodin, které posílá společnost jako přílohy faktur k proplacení na 
Město Zbiroh, 3) kontrolu, podepisování a schvalování odpracovaných hodin společnosti za 
“středisko technických služeb” a “středisko kultura” (koordinace technických služeb, údržba městské 
zeleně a veřejného prostranství, příprava kulturních akcí města), prováděli v roce 2024 za Město 
Zbiroh tajemník MěÚ Zbiroh ■|a vedoucí kulturního oddělení p.
Schválené výkazy byly následně odeslány zpět k společnosti k vystavení faktur a následnému 
odeslání na finanční odbor MěÚ Zbiroh.

Faktury byly vystavovány na základě schválené a podepsané objednávky č. 195/2024 a č. 196/2024 
ze dne 31. července 2024. Dne 26. července 2024 schválila Rada města Zbiroha usnesením 
č. 346/2024 uzavření rámcové smlouvy o provádění některých činností mezi Městem Zbiroh, se 
sídlem Masarykovo náměstí 112, 338 08 Zbiroh, IČO 00259225 a spol. Služby a obchod města 
Zbiroh, se sídlem Masarykovo náměstí 112, 338 08 Zbiroh, IČO 29064236, DIČ CZ29064236. Rada 
města pověřila starostu města podpisem příslušné smlouvy, smlouva byla podepsána dne 31. 
července 2024.

Ad3) Výkaz odpracovaných hodin zaměstnance jmenovaného v e-mailu tj. pana do
31. 12. 2024 kontroloval dle dostupné fakturace vedoucí divize skládky který je na
fakturách společnosti zasílaných na finanční odbor MěÚ Zbiroh, uveden jako “vystavil”. Výkaz 
odpracovaných hodin je přílohou všech těchto faktur. Zda výkaz odpracovaných hodin kontroloval v 
roce 2024 bývalý jednatel společnosti pan IHH nebo jím pověřená osoba, není známo. 
V současné době (od 1. 1. 2025) kontroluje všechny pracovní výkazy, včetně výkazu pana |

| také jednatel společnosti Bc. Václav Krofta, který na základě kontroly dává pokyn na účetní 
oddělení k vyplacení mzdy.

Ad4) ANO, tvrzení ,,že brigádníky pro technické služby je třeba vybírat veřejnou výzvou a 
neprosazovat pracovníky příbuzných zaměstnanců města“, je uvedeno v zápise valné hromady 
společnosti, ze dne 10. července 2024. Působnost valné hromady společnosti vykonává dle 
zakladatelské listiny zastupitelstvo nebo rada města Zbiroha. Uvedenému jednání valné hromady 
dne 10. července 2024 byl přítomen bývalý jednatel společnosti^|, který u společnosti již 
nepracuje. Podklady a vzor pro vyhlášení výběrového řízení na brigádníky pro společnost, byly 
odeslány tajemníkem MěÚ Zbiroh dne 24. července 2024 ve 13.56 hodin, vedoucímu divize skládky 
p. Nový jednatel společnosti Bc. Václav Krofta uvedl, že mu není známo, zda
nějaká výzva byla zveřejněna či nikoli.
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Pro technické služby společnosti pracovali v roce 2024 tito zaměstnanci (brigádníci), který byli
příbuzní zaměstnanců MěÚ Zbiroh: Výkaz odpracovaných hodin jim
podepisoval jejich otec - vedoucí technických služeb společnosti p. V současné době (od
1.1. 2025) kontroluje všechny pracovní výkazy také jednatel společnosti Bc. Václav Krofta, který na 
základě kontroly dává pokyn na účetní oddělení k vyplacení mzdy.

Pro město Zbiroh pracovali v roce 2024 během loňských prázdnin tito zaměstnanci (brigádníci), kteří 
zaměstnanců MěÚ Zbiroh:

Výkaz odpracovaných hodin nepodepisoval uvedeným brigádníkům jejich příbuzný, který je 
zaměstnancem MěÚ Zbiroh. V rámci MěÚ Zbiroh kontroluje a podepisuje pracovní výkazy 
příbuzných zaměstnanců vždy vedoucí zaměstnanec s příplatkem za vedení, který není se
zaměstnancem (brigádníkem) v příbuzenském poměru.

Česká legislativa (zákon o střetu zájmů č. 159/2006 Sb., zákon o obcích č. 128/2000 Sb., zákoník 
práce č. 262/2006 Sb., zákon o úřednících územních samosprávných celků č. 312/2002 Sb.) 
explicitně nezakazuje zaměstnávat příbuzné vedoucích zaměstnanců v rámci společností nebo ve 
veřejné správě. Aby se předešlo jakýmkoli pochybnostem o střetu zájmů a bylo zajištěno 
transparentní a etické jednání, doporučuje se zřízení vnitřní směrnice nebo etického kodexu, které by 
upravovaly situace zaměstnávání příbuzných a stanovily jasná pravidla.

Mgr. Pavel Vlček 
tajemník MěÚ Zbiroh




